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1.1 Mot de bienvenue

=7 ] |2pMA ¢ AA o0 ®

Karolyne Diotte
Présidente

|1 111 kj hi]h]§8®] ®r

Une annéedAT AT OA 1T A Al OEA AEO\@re®ilsidOAT O8
faire face a plusieurs changemeumhsrant la pandémigant au plan des
mesures sanitaires qui devaient étre ajustées selon les activités et
servicesquauplandel 8 A A A Ea@ApErsohnalouveauwou absent

dd a la pandémieMalgré tous les obstaclemixquelselleadl faire face

EAI AEO | cegede@anBehlsseriofsaux familles de notre belle
région.

*38AE OI OET 600 AEO NOA @AT AA GBI TAD O
maison sohfortes,1 AO | OO0 Ad3outiednii. RaireparifeO O

A6 01T Ai T OAEI ABAAI ET EOOOAeEreVeileAOOO
est un grand privilege pour moi et je tiens a remercier sincerement tous
ceux qui comme maimettent leur A G GcOala Méreveille pour faire en

sorte que le plus diamilles possiblese manquet de rien etrecoivent
dusoutien.%l 11T 111 AO AT AAI OEmekidO AT
A6dO0OA AT ATl OdombatU ADOT O AA ADBO

KarolyneDiotte, présidente



Une année 2022022 empeinte de changements et de résilience

Quand je porte mon regard sur les douze derniers meissuis
impressionnée par le dynamisme de tiesi les personnegui se sont
impliquées a La Mereveillaudela de la distanciation sociale @¢s
mesures imposeées par la criges activitéset desprojets ont été mis
en plae afin derépondreaux besoingmergentsdes familledout en
défiant le virus!

Oui, on peut dire qukes nombreuses vaguesusont chacun emmené

adévelopper nogapacités adaptatives pour maintenir notre équilibre

et notre santé.Nous avions perdu ngmints de repéres habituels et

nous devions composer avec dekrectives changeantes venant de

1 6 AdOi1I© FEekddod 8les parents qui ont fait preuve de

thglcine.Gug comprehensiomuand nous avongd, subitement suspende certaines
irectrice activitésou certainsservices.

Mes pensées sont aussi pdous les employégue je remerciehaleureusementcar, malgré céte

période exigeante que nous traversisnls ont su innover et maintenir lelengagementur le terrain
avec les parents et les enfan@Grace deur présence bienveillaabu a un appel téléphoniqueu a un
servicerenduy, lesparents se sont sentis soutenus et bien accompagivir lesévaluationsa la fin du
rapport, page 67).

Et $ vous me demandiequel a étédle plus grand défpour une directiordans laderniere annéé Je vous

e z oz, o~ X

AA 1 & toulidd hBintenantes serviceauprés des familles.

, 6 AOOOA Ai £E i OAE @nehtikasdd 261 AA CgidiiEdil iabphndéineN O A Eis6 A OA
partagéeune directriced 6 OT AOOOA AAT OOA KA #iohfoldi dénousphédervB i OE T .
pour maintenir notre capacité a étre présent a notre travail et avec les familles

s o~ A 2 s 2 oA sz o~

Avant de vous laisser a la lecture de notre rapp&td AAOEOEOi O E AconsBilA O @

biend OOA AAAQ 6A \BOE®A 1 AO AAOEIT O 171 AAROOAEOAO AO A
Enfin ungrand merciaux partenaires aux bailleursle fonds aux bénévolest a la communautécale

qui ont tous contribué a la continuitd O U 1 6 Hel serlic@AuprEsi des familles de la MRC
Ad! 1 @abale. A

Bonne lecture !

Guylaine Guy, directrice



1.2 Mission et objectifsde L a Mereveille

La mission
La MéreveilekA OO EOOOA A801T coOi OPA AA
qui désiraient instaurer des changements radicaux dans

161 OCAT EOQAOETT AAO OAOOGEAAO AA AA 1 A
AT £ZAT 00 AAT O 1T A OAOPAAO AO 16A I OCAI
redonner & la femne enceinte sa confiance en sa capacité de mettre

au monde un enfant et de le materner.

%l 1 A OAATTTAyO 18EI i OOAT AA AOD AT OC
AT £FAT 00 AO 1 A0 AAAT I PACT A AT | | 6 E
soutiendont ils ont besoin durant la période périnatale et la petite

enfance.

, AO T AT AOAOG OiI 10O 0Oi OT&£0 AOOI OO DOi A

1 Promouvoir et sensibiliser toute la

pi DOI AGETT U 16EOI AT ECAOEIT I
naissances par une approche alternative 1 Informer les parents sur tout le
en santeé; processus de la maternité et de la

9 Offrir du soutien et des activités paternité ainsi que sur le développement
éducatives aux parents en des enfants;
préconception et/ou pendant la période 1 Promouvoir les intéréts des familles en
périnatale par des rencontres période périnatale et favoriser des
POi 1 AOAT Abh AA 1 6 AAAT | dddhgindnis fotiddx pour ind meilleure
naissance, du soutien en allaitement, des qualité de vie;
OAT AT 1T OOAO AA AEOAOOQELAOIAGE ®AO NiOBIOBAT T OEOOA
service de relevailles ayant des enfants de 0 a 5 ans en

1 Favoriser le développement des collaboration avec les acteurs en
habiletés parentales par le biais périnatalité du territoire.

[T s o~ A s s s oA Z

AGAAOQOEOEO: O AA coOl OPA

Un milieu de vie qui se veut accueillant
La Mereveilleest un espace dédié aux parents et a leurs topetits qui favorise le partage

AGET £ tdApbi OEAAITA AT Al EIi A0 AdT OOAOOOO0OAS , AO
OITTO6 AAO T AAAOGETT O PI OO 1 A0 PAOAT OOGsAA OEOOA AX
AT11TAEOOAT AAOh AA EAEOA ARO APDPOAT OEOOACAO AO A

, AO OAI AOGOO AO 16ADPDPOT AEA

La Mereveille privilégie une approche globale de la santé pour ameliorer les conditions de vie et le
ApPpOT AEA EOI ATEOOA NOE EAOT OEOA 161 AT OOAles 1 8 AT C
savoirs des parents sont valorisésge qui les amenet a prendre des décisions en accord avec leurs _
valeursett AOO DPAOI AOOGAT O AA 061 PATT OEO AAT O 1 AOO OEI

6



En 2022022, La Mereveille a desservi 233 familles et 188 enfants sur tout le
OAOOEOI EOA AA dabelle- 828#8 Ad!' 1 O ET A

, A -1 OAOGAEI T A O6AAOAOOCA AOC@ AAIT T A0 Al ksfagds OAOh A
AT OGOA P U X AT 08 wl i A OA AEOOETI COA DPAO 1 A0 OAOC
apres la naissance, par les relevailles & domicile et par son accueil aux familles issues de la diversité
culturelle qui viennentO 8 E 1 @abdnotte AéGion.Cette année nous avons rejointlesfamilles

ddrigine péruvienne, mexicaine et icaine.

Les besoins des familles sont diversifiés, @our y répondre,La Mereveilleoffre aussi des activités

PYERN s o~ o~

différents sujets.

Pour les parents fréquentant La Mereveille, deux haltggrderies a MontLaurier et RiviereRouge

accueillent lairsenfantsde05ans. CelA E Ai 1 i ZEAEAT O A6 AAOQOEOEOi O Al
stimulant.

en 202062021)soit 176naissances provenant de parents du secteur ddont-Laurier et 15le Riviere
Rouge. Les autres naissances proviennent des autres territoir®2 (Maniwaki), 8 (Rapidlakegt 3
(autres régions).
Les familles nous sont référéesomme suit:

1 36% qui ont déja recu des services en 22221 ou ont déja fréquenté La Mereveille

auparavant

1 33 % par les intervenants du milieu de la santé (CISSS des Laurentides, médecins, CH,
partenaires)
TT P DPAO AGAOOOCAO ZEAIEITAO AO PAO AAO AT EO N
3 % par les différentes promotions, la publicité dans les médias de notre région, les médias
sociaux, le site internet et divers moteurs de recherche
2%par des enployés
4 % donées manquantes

= =

= =

Références
4% 3%2%

36%
22%

3%%’mlles qui ont déja recu des services
= Intervenants du milieu de la santé

Familles et amis qui ont recu des services

Données manquantes 7
= Différents outils de promotion



2. Vie associative et démocratique

1 Conseil dl, admini stration
En 202202, 8D A0AT OO0 AiTi O1T1 A0 1106 OEici AO AlT OAEI A
Du * avril 202lau 17 juin2021.: Du 17juin 2021lau 31 mars 2@
Présidente: Présidente:
KarineLanglais, bénévole Karolyne Diotte bénévole
Viceprésidente : Viceprésidente:
Karolyne Diotte bénévole Alison StCyr Nadeayusagére
Secrétairetrésoriére: Secrétairetrésoriére:
Emilie Raizenne, usagére Karine Langlais, bénévole
Administratriceset administrateur: Administratrices et administrateur.
Christine Poupart usagere Emilie Raizenngusageére
Christian Geseronusager Christine Poupart, usagére
Karolyne Diotte, bénévole Christian Geseron, usager
Mélanie Lefebvre usagére -UOEAI 671 UETA j EOONOSBAOD
usagere

Karolyne Diotte Alison St-Cyr Karine Langlais O
Présidente Vice présidente Secrétaire-trésoriere e elanhe

Christine Poupart isti ; -
Conseillérg Ch”sc?,%';gﬁéf ron Mélanie Lefebvre Myriam _Vezlno
Conseillere Conseillere



, AO T AT AOAO AO AT 1 OAEIL7 rAngohtres rEgulierésOedrip@deince asdidued OAT
O6A00 1 AET OAT OA O1 OO0 AO 111 ¢ AA 186ATTi1As8

, A AT1T OAEl ABAAI ETEOOOCAOQETT AAAT I PACIi DAO OI EI
développement organisationnel et par ldirectrice, ont développé de nouveaux outils de gestion
quiontbAOIT EO U 161 OCAT EOI A Ad1 £#£0EO AA 1 AEi 1 AGOAO
bi AT AAO OAlI AEOAO NOA Pi OO OBAEOOOAO U 1T A Oi AlE
manuel des employés et une politique salariadgli tient compte du développement professionnel

de chaque employé.

Formation offerte aux membres
Formation sur le harcélement psychologique au travail avec Emily Séguin.

Santé et bienétre des employés

La gestion de la situation sanitaire exceptionnelle a été exigeadd OO 1 6 AT OAIT AT A AA
début janvier 2022nous avons constat®1 OAO@ A3 AAOAT Oi EOQI AdetureAO1 A4
pénurieAA DAOOTT1TAI 8 31 OAEAO® AA AAOOA OEOOAOEI T h
employés réguliers une semaine dmngés supplémentaires payés pour reprendre leur souffle.

Comité financement

Karine Langlais Les membres du comité ont décidé dmettre

Karolyne Diotte 1 6AAAAT O OO0 1T A POITITOEIT
Emilie Raizenne activité «Portes ouvertes et vente de garage le
Guylaine Guy 3 septembre 2021

Alison StCyr Nadeau

Comité des ressources humaines

Karine Langlais Les membres de ce comité ont participé au

Karolyne Diotte DOl AAOGOOO ABAI AAODAEA AA o
Christine Poupart employées. Quatre entrevues ont été réalisées

Emilie Raizenne dont une avec la collaboration de Bobby $iuis

Guylaine Guy de Zone%i BI1 T E DI OO0 ludeAl CACAI A

adjointe de direction

Mercil dzE YSYONB& Rdz 02y aSAft RQIARAEAheUwes.(INT § A
ont joué un réle majeurdans le développement de La Mereveille



Assemblée générale annuelle

Elle a eu lieu I€L7 juin en \déoconférence : 32 adultes étaient présents.
Un merci tout spécial a Mélanie Lefebvre, membre sortante. Elle a exercé avec professionnalisme
ol 1 OADOi OAT Oi

=

Féte deNoél

, A AT1T OAET ABAAI ET EOOOCAOEIT AO T A AEOAAOEIT OA
Aprés plusieurs rencontres en Zoom, tous étaient contents de se retrouver pour échanger et

partager un souper ensembleb personnes étaient présentes




2.2 Le personnel

32employésy, =T AiBITUi O Oi ¢cOIl EAOOh T AT T OATT1 AOOEAA
périnatale aux relevaillescontractuelle, 1 aideéducatrice, 3 personnes affectées a des
programmes, 10employéssur appel et 3 animatrices.

#AOOA ATTiAh 1871 NOEPA A AAAOAEI | Egardé&ie ALks patife@h 1 A
meéreveilles» etLadyl T T A iBleli TAIOAIAO OEAAR . AOEAT EA &1 OCAOh 1 ¢
Riviecre2 | OCA AO ) OAAAT T A #1171 OOEAOh 1 8A00EOOAT OA bi ¢
$A DPi OOh *AOOEAA 6EAO T AAOPA O 11 OOAADO bPi OOA £
unpostA Oi COI EAO ABAAAT I PACT AOGAOO Pi OO 1 A OAIT OEO/
personnes !

I O POTEAO -1 00 A6AT £ZAT OO AO A1 O1 OOEAT U 1T A 4AA

Héléna Barbosa a été engagée en décembre 2021. Elle anime aussitdikers parents et enfants.

Merci a ces nouvelles personnes pour leur intérét a travailler en périnatalité et petite enfance

. X . ‘ o L]
Guylaine Guy Jessica Viau Chantal Martin Anie Desjardins Julie Gingras
Directrice Adjointe Adjointe Coordonnatrice Agente de
générale de direction administrative des activités de groupe communication

N & S ;
Daphné D. Racchiele Michele Turpin Marc Ouellette Linda Fex Lady-Ann Pilon
Secrétaire réceptionniste Animatrice Accompagnateur Responsable de Aide-éducatrice

des péres la halte-garderie

Marie-Claire Doré

Nathalie Forget Isabelle Cloutier Chantale Piché

Julie Forget
Assistante périnatale Assistante périnatale Assistante périnatale Assistante périnatale Assistante périnatale et
accompagnante a la
naissance

11



2.3 Les employées affectées a différents projets,

ani matrices dfactivites, &
employées sur  appel
Employées affectées adifférents projets : Employées sur appel
Francine Faubert Myrianne Deschénes
Héléna Barbosa Martine Niquay
Patricia Jetté
Employées ayant participé a différents Martine StAmour
programmes: Dina Despaties
Bianca GuévremenVilleneuve Josée Forget
Sym Leeleclerc Chantal Miller
Lorenza Beaulieu Jennifer Deschatelets
ChantalLine Bond
Animatrices MainalLavoie
Stéphanie Charett z Urgence bébé
Elke Hohn Yoga prénatal et préparation a la Stagiaires
naissance Mélissanne Léveilléed AAET ENOAO Adi A
Alysson Lafrance Ateliers «Parler pour que spécialisée
les enfants écoutent» et «Boitesa outils» Ariane Noét Techniques de Diététique

Départ a laretraite de Maryse DeGrandmaison

Un comité formé de Chantal Martinge Guylaine Guy etle Marie-Claire Doré a été créé pour

organiser la soirée qui a eu le 13 septembre 2021.Dans une atmosphére conviviale et animée sous

1 8AAAAT O AA 16EOQITOOh W TO ABO ADT ORUACOhRABEODIOE
de photos souvenirs. Meyse De Grandmaison a travaillé plus de 15 ahs 3éreveille au service de
relevaillesetU 1 6 AT EI9AGADIDI8 AA D A T OAEO 00T O APDPOi AEi A A

Comité des loisirs
#A ATTEOT A i0Oi AOiih U I A OOEOA Alfueidans AAT AT AA
; 3 :

181 OCAT EOQAOQEI AGAAOEOEOiI O PT 6O 1 A0 Aili 011 AOh
composé de 5 membres

Julie Gingras Linda Fex

Anie Desjardins Chantale Piché

Julie Forget

Les membres de ce comitée sont rencontrés a plusieurs reprises et ont organisé cing activités
Vv I AOEOGEOiI AA OAOOI: sk kthéradssiths, chanksdOdt dansd
V Féte de Noél
vV $i EAOT A0 AO AAOEOGEOiI AA Ai OAT OA AO 3PA , A ' A
V Anniversairede chaque employé un certificatcadeau de leur choix leur a été remis
V Activité des bénévoles au Salon de quilles de Mdrdurier au printemps

Merci a tout le personnel qui a fait preuve de professionnalisme et de créativité pour 12
adapter les services afin de répondre aux besoins des futurs parents et des familles !



La féte de Noél des membres du personnel a eu lieu le 10 décembre a La Mérev@iigganisé par
le comité des loisirs de La Mereveillan délicieux souper 5 services a été préparé et servi par

Mélanie Ouellette, propriétaire du service traiteur Domaine détautsBois.17 personnes étaient
présentes

Ruste une petite
affention pour veus
Souhaite= un Jogeux
tempa deg fetes ,mais
Surkut pour vous

Yyemerciers ‘
Herci a W{'YC équipe
dynamique pour
l'organiéa+f@ﬂ dea :
acHrit€s mai> fauﬁfv" :
pour votre acceu
Chaleureué\.e,wé
consells , potre éconte

|
% yotre +emps!
. i |. ~5ad6/
Herci Vwiis‘f 3 Patrick

13




2.4 Les bénévoles

s N oA 2 o~z s o~ A s

AlaMereveile 1 A0 AilTi OT1 A0 PAOOEAEPAT O AAOGEOAI AT O U
donnent de leur temps généreusement tout en apportant leur expertise et leur beau sourire.

Voici des occasions de bénévolat ou chaque personne a fait la différence
et AGAZ gestion financiere, comité des Rouge et a MontLaurier
ressources humaines et financement Rangement de la friperie
1 Soutien aux activités et a la halte Vente de garage
garderie: gardiennage des toupetits Distribution de publications
1 Implication au comité des Transport
communications Animations
f Soutien en allaitement et marrainage Travaux intérieurs et extérieurs de la
maison et de la haltegarderie
60 bénévolesz 880 heures

= =4 =4 =4 -4 4

\

2.4.1 Activité de reconnaissance des bénévoles
—ellD) ©

Une sortie familiale aux quilles a été organisée le 24 avril pour remercier les bénévoleswdigner
1 6EIi DT OOAT AA AA 1 AOO AT CACAI Al Os

25 adultes et 22 enfants étaient présents

>Sjafr hj ®~"® f~j 2 ] 9 ek|k” ~zj «
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242 Les bénévoles de | | année

———lll) © Gl
Mérite municipal Hommage aux bénévoles de
Ville de Mont-Laurier Riviere-Rouge
Mademoiselle Abby Desjardinsa été MadameMaggy Boucharda été nommée

TTiTiA AiTi OTT A EOTET O MiA iIGBIATA iAM8 TwRIATA 1AAGBO %l 1
une jeune fille perspicace et toujours préte a ARG 1T AOOAET AO A3 Rougdd EOAIT
AEAARAO8 %l 1 A A i Oi A6 OT Aetapporkeldd doutidrBdiehoniqietadxi O 1T AO
OAT AT 1T OOAOG AO AT 1 OAEI Adanmésiqi al&tend BIIA € Bdmiargue par sa
présence continue a ce service depuis
MadameJessyDesjardinsa été nommeée plusieurs années et sonadute trés apprécié
AiTi 0OTT A AA 16ATTidd AO desipaeh®A | OT EAEDAI
Mont-Laurier. Elle a fait partie du conseil
A8 AAIl EIT E @le &shntakdine A
A8 A1 1 AEOAIT AT 08 %l
AO PAOOACA AO AA
a mere. La richese de son expérience a
PDAOIi EO U Pi OOEADOO
accompagnées et soutenues.

OAIl AOC

— —

Abby Desjardins Jessy Desjardins Maggy Bouchard
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2.4.3

Type de formation

Formations de gestion

Formations en
secourisme
et sécurité

Communications

Santé mentale

Allaitement

Formations pour soutenir les
familles, les péres et les femmes
enceintes

— ¢ G

: Nbre Nbre
Nom de la formation .
Participants | heures

Les formations

Organisation

Hygiéne et salubritéz Gestionnaire 1 7h ITHQ
Hygiene et salubritég Manipulateur 1 3h ITHQ
Gestion du budget 1 2h ACEF
ALVAAT U AA T A PAOAA
difficile, la communication 1 3h FQOCE Lise Noél
relationnelle
_y Formation a
Urgence bébé 1 25 1 8E1 OAOT A
Gestion du budget 1 2h ACEF
Harcelement psychologique en milieu Membres D
: o o, CAet 2h | Emily Séguin
de travail et application de la politique T
direction
Civilité en milieu de travail 10 employés 2h | Emily Séguin
Secourisme en milieu de travail 2 14h Santinel Inc.
Secourisme adapté a la petite enfance 1 8h FormEduc
Développer son image sur Instagram 1 3h Centre StPlerre:
Alexandra Millette
Optimiser la page Facebook de son 1 6h ROCL Francois
organisme Gloutney
Nouvelles possibilités Facebook 1 3h ROCL Francois
Gloutney
Evaluation nouvelles possibilités ROCL Francois
1 2h
Facebook Gloutney
CDC des Hautes
Formation Canva 1 2h Laurentides: Karine
Perron
Animation dynamique avec ZOOM 1 2.5h | ROCL
Deuil périnatal 1 14h | Les perséides
Plateforme
Formation nationale en allaitemeng formation continue
2A0EOAT EQOAQET T AA partagée en ligne du
. . 4 6h A
développement des compétences au Ministére de la
Québecz Formation compléte Santé et des
Services Sociaux
Nourri-Source
S Laurentides: Maggy
Les problématiques courantes 3 4.5h .
Papineau et
Kimberly MacKenzie
L BETDAAG AAO DOAO 1 2h Ea?lljrré;ﬁggg%iane
000 1T A Aiil AOOACA '

Tousignant
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111 AEOGAT AT O Al OA
EUPI OTTENOATEUDPAOD

Nourri-Source

Développement
AA 1 8AT ¢

Paternité et
coparentalité

Relation
parents enfants

prématuré tardif et autres allaitements 2h Laurfanudes: Elise
- Dubé
particuliers
Nourri-Source
Le sevrage de nuit et le sommeil 2h Laurentides: Amélie
Blanchette
Nourri-Source
Gain de poidsnsuffisant et allaitement oh Laurentides: Marie-
exclusif Audrey Lévesque et
Cosette Gesges
Nourri-Source
4¢ trimestre de grossesse 2h Laurentides: Ingrid
Bayot
Nourri-Source
Laurentides: Ariane
Comment soutenir la mére allaitante ? 2h Ratté, Mathieu
Boutet et Emilie
Archambault
Rockio Pépito: La sécurité intérieure 8h Nguro Gym Tonik
Cindy Boiteau
Formation cadre de référence de Association
161 AOAAOGET 1T ®Aices | 5h québécoise des CPE
degardez, 8 ADPOT AEA 1] : Isabelle Toupin
Initiatives AIDES et
| L 1T ~ A n =
AIDES 15n | OATEO Ad/
Agents
multiplicateurs
Intervention bienveillante 3h Qualite Pedaga
Isabelle Toupin
. . Association des
Développement langagier, troubles du . \
S 1.25h | jeunes begues du
langage et de la fluidité .
Québec
Des bébés et des mots: animer des On a tous besoin
AOAT EAOO Adi OAEI 1.5h |AGEEOOT EO/
RéjeanneGourin
Paternité
PPE Péres présents, enfants Laurentides: Julie
15h L
gagnants Garneau et Christine
Gervais
. -1 00 AB8:AT 4
I?arler pour que les toupetits 21h Francine Faubert et
écoutent
Alyson Fex
98 ADD 10h Gouvernement du

Canada
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2.5 Les membres

Au 31 mars 202235 membres actifent eu acces a des services de répit a domicile, de relevailles et
de rencontres prénatales personnalisées.

Les membres bénéficient des services tkehalte-garderie, de préts 135 m_em:jres
AA 1 EOOAOR AS AOO EokbeNOs miehbred i A i actifs !
OAelT EOAT O AOOOE 16)1 &A1 AOOOA AO AOEAO A

etpeuventsiég®d AO AT 1T OAEI ABAAI ET EOOOAOQEIT I

Priorité 1: Développedavantage de services pour les péeres
A AT T OAET Ad /NN
décidé de poursuivre les -
activités pour les peres et de

les développer davantage.

Pour réaliser cette priorité,

Marc Ouellette a maintenant

un poste permanent, ce qui

DAOI AO ABAOOOC

1671 OCAT EOI A Ol
services pour les peres.

Il a été décidé que le volet
hébergement ne seré pas
intégré aux services de La
Meéreveille puisque la Maison i
Olivier a été accrédité

Maisons Oxygeéne et offre maintenant ce service.

La priorité reste desoutenir les péres dans notre milieu de vie et a domicile en période périnatale
etenpetiteenfandd 8 $ A0 OAOOEAAO AGAAAT I PACT AT AT O AO AA
favoriser et consolider leur lien avec leurs enfantdDes activités sont réalisées en concertation

T - -

AOAA ABAOOOAO DPAOOAT AEOAO DPi 00O 1 AO OAET ET AOAS
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1. Ol AAT OA @lan de forddtidhipour améliorer notre approche auprés

des peres

1 Participation du personnel aux journées organisées par le Réseau Maisons Oxygene

1 Présence a la formation « Approche orientée vers les solutiondonnée en
collaboration avec le Réseau Maisons Oxygene

1 Présencea la formation PPE@& Péres présents enfants gagnants

1 Participation au Colloque du RVP

1 Présence aux formations organisées par le RVP et le Réseau des AHGCQ pour le volet
paternité et coparentalité

2. Projet de distribution de boites a lunch santé dan®lcadre du programme Vers un chez
soi 20212022/Covidl9(voir la section 42-, page25

3. 001 EAO Ad AdretHanfiales diram I nklé semaine pour rejoindre les péres
AO Oi PTTAOA U 1 AOOO AAOT ET O pateint MéirAaisegtod AT O
4-1, page23: Activités financées par le FADM 202Z1Desjardins)

4. DéveloppementAd AAOE OE Oi O ;@svadisantAads Idui ra®let 1€nO
permettant de vivre des moments enrichissants avec leurs enfants
5 déjeuners péres et erints onteu lieu.

18 péres et 23 enfants ont été rejoints pales nouveaux services

Rencontres individuelles pour les péeres
$O0AT O MatcOlellettefei 67 NOEDA AAI 1, @ |- £BRGOBAEAA Al 6 AAAT | E
soutien a plusieurs papade la région.

lls ont rejoint des péres vivantaveclesAT T ET ET OA AO AT £ZA1 OO0 1 AEO AOO
OEOAT O AAO OEOOAOQOEI T O ABEOEI] iedsipdkel aylirbgerdlAD AE AT O
garde de leusenfantsT O i OAT O OAI T OAEOAI AT O Oi PAOIi O AGAOCD

Voici ks services qui ont été offerts aux peres

Rencontres personnalisées durant la grossesse et apres la naissance

Soutien téléphonique via Facetime et a domicile

2AT AT T OOAO AA AEOAOOOEIT AO OAI AOCGEIT ;ABAEAA
Recherche de logement

Accompagnement a la coury

Accompagnement vers les différentes ressources et références

Soutien avec les enfantstransport et accompagrement pour la visite des enfants

Dépannage alimentaire, livraison de repas, etc.

=4 =48 8 8 8 4 -8 9

16 peéres rejoints durant la grossesse et en relevailles
Plus de 20Guivistéléphoniqueset de prises de contact avec les papas
Y PADPAO | 1 OnaéconpagAemAnEdontinio
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Groupe des Fiers Papas
35 membresparticipent a ce groupe et sont en contact avec Marc Ouellette
qui les accompagne.

Tournage des capsules Webkrancois Le Répaparateus
Continuité du tournage des 10 capsulesdurd i OAET U 1 A |

' TEI AOGETT ABAOAI EAOO Adi OAEI U I
les péres et leurs enfantgpar Marc Ouellette et sa marionnette
«Francois Le Répaparateur (Voir la section 5.1.1 pa@®)

Participation au Comité paternié Laurentidesz 3 rencontres
#A AT T EOi OAOOAI AT A AAO DPAOOAT AEOAOG AO AT EI AOAC
privilégié pour échanger sur les différentes approches et activités a développer pour les péres.

Lesobjectifs sont:

1 OffrirdesAAOEOEOi O AAADPOi AO; AO PT OAO AGAOEI OOA

1 Soutenir les peres dans leur lien perenfants;

1 Recenser les activités pour les péereq
offertes dans les organismes et
milieux des Laurentides

9 Inventorier les animateurs/
animatrices des LaurentidesPéres
présents, enfants gagnants ;

1 Promouvoir les changements de
pratique : organisation de
formations en collaboration avec les!
partenaires en paternité; rédaction |
AO AT OT E A6 OMSSHAT |,
000 1 AO AT 1OEAi O
paternité incluant 6
recommandations pour inclure la
guestion de la paternité Plan
A AAOEIT 1 Sdbte & DD
étre des hommes»;

i Faire rayonner les pratiques
gagnantes;

91 Assurer la pérennit&u comité

La Méreveille poursuivra le développement
de servicespour le volet paternité en
ajoutant les rencontresPPEG Péres
présents AT £ZAT OO CACT AT OO U 1

Qu
>
(@}
O
T
—
S
—
—
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ATl *~|®r| "j& zj« hk{]2fqj« 8§~"2 zi

Déménagement ou agrandissement ?

, AO 1T AT AOAO AO AT 1 OAEI ABAAI ET EOOOAOQEITT &l O AT1OETC
considérant la hausse des prix des immeubles etlap®E ODT T EAET EOi dghabdedr sodhgi@&E | AT O
El AOO AOAEAi 1 ABAAT O PI OO OiT1 OAO T A 1T AEOIT AAOOGAITI

réalisés avec un architecte pour agrandir nos deux étaggs | 6 AAAOAET h 1T A COAT AA OA
deuxiémeétage.
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3. Effectuer des
rénovations majeures

Nous avons réorienté nos priorités
AA Oi 11 OAGETT O- B
2022AA0 EI 18717 OAEC
les contracteurs de changer les =
membral AO AAO O EOG
2021. Donc, voici les travaux qui ontiis
été effectués:
1 Nouvelle cloture de 5 pieds A
dans la cour de la haltgarderie
M Installation de deux
thermopompes dans la maison
principale

Voici les travaux a venir
1 Les toits de lamaison, de la remiseet de la haltegarderie seront changés en juillet 2022
T 51 11 OOAAO AYOEIi AT O P11 6O COAT A PI OO T A AEOEPAOEA
Ville de MontLaurier
1 Nous allons également faire unmménagementpour le projethalte-garderie nature

21



4. Développer le Centre de ressources périnatales (volet économie
sociale): promotion, inscriptions et boutique en ligne

51 ATTEOT A iOi £ O0ii AO O06A00 OAT AT 1 Otwns alnetie@Al NOAC
place en 2022022.

Obijectifs principaux:
9 Faire connaitre les activités et services du CRP a plus de personfgars parents, familles,
partenaires, bailleurs de fonds et donateurs
f  Renouveler notre image de marqu® I OO N Q plus reprdsen@iivé&de nos valeurs qui se
OAOI AT O ET Al OOEOAOh OAT O AEOOET AOGEIT 1T EiT A AO CAI
{ Etablirdes liens entre notre pagéacebooket le site Web pour permettre a la clientéle de consulter
le descriptif des activités et les informations pertinentes sur différents sujets concernant la
périnatalité.
T &AAEI EOAO 1 6AAAT O U 16ET & Of AOET 1T AaGapthbfe aixA OECA OF
appareils mobiles (le site actuel existe depuis 2014 et ne peut étre modifié)

Actionsréalisées a 35%
1 Développer une identité visuelle changer notre logo ainsi que les couleurs et pictogrammes qui y
sont associés et modifier les desgtionsT T O AAOEOEOI O P1 60 NOBSEI O AT OO
mission et a la réalité des futurs parents et familles
f ChangernotresiteWel, 1 A OAT AOA bPI 60 AOOOAUAT O PT OO N
directement en ligne aux activités
Modifier les dépliants
Déposer une demande pour cprojet ponctuel au programme de soutien aux organismes
communautaires (PFPSOC)our renouveler notre site Web et notre image de marque

A1,

(@}

=a =

Financement accepté par le PSOC
Projet ponctuel : 4,978%
Bonification non récurrente : 2084%
Total : 7062%
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4.1 Activités financées par le FADM 2021 - Desjardins

——ellll) © Gl
1. Lj | f ~| ®athérapiehel activit®s sur le développement des

enfants
Objectifs :
T 50EI EOAO HhkrépielpddOET O A5 AOO
améliorer la communication entre les 1 Développer la créativité
parents et les enfants 1 Augmenter les ressources pour soutenir
1 Permettre une meilleure gestion et les enfants dans leur développement et
expression des émotions vécues par les leurs habiletés sociales

enfants et les parents

Art-thérapie : 21rencontres ont eu liewz 6 parents ont bénéficié de rencontres individuelles
Activités de stimulation du développement des enfants 34 enfants ont été soutenuspendant 28 semaines

2. Activités plein air et familiales en collaboration avec le groupe des

Fiers papas
Ces activittsonbAOI EO AO@ ZAAT EI 1 A0 AA OA OAOOAI AT AO OAT O 1 A
De plus, elles ont rejoint les péresar elles se tenaient les fins de semaine.

BBQ Familial 1lrencontre 1femme enceinte 4 meres 5 péres 8 enfants
Cabane a su@ 1 rencontre 4 meres 4 péres 9 enfants
Glissade et patin libre 1 rencontre 3 meres 2 peres 6 enfants
Randonnée pédestre 3 rencontres 9 meres 13 péres 17 enfants
Atelier de jardinage 1 rencontre 7 méres 2 péres 14 enfants

La Méreveille remercike FADM 2021 deesjardingt AEOOA AQO # Gdu@ntideA O ( AOOAO
pour sa contribution de 6 000 $5race a cette contribution, les parents et leurs enfants ont bénéficié

P s o~ A £ s oA

derencontresenaf® E7i OAPEAh Aalr Anp&iBdd Bepan@emie hilsi©O A A6 AAOEOE Oi

favorisant le développement des enfants
O Desjardins

Caisse du Coeur des
Hautes-Laurentides
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4.2 Projet de distribution de boites & lunch santé

Programme «  Vers un chez -so0i2021 -2022 / Covid -19 »
a Riviere - Rouge

—etllll) © G

Pour que nos services respectent les mesureanitaires et rejoignent les :
péreset les familles nous devions innover. Nous avons éuo | A Adé O B/~

1100 EIETAOA U A6AOO0AO0 PAOOAT A I EEOEC
Gare de Rivier&®Rouge. Ce partenariat nous a permis de bénéficier # '" -
A8 O1T A defin@rnoendnt du CISSS des Laurentides poerprojet. 9 B’ "
N % JV ;

Les objectifsvisés : S

V Entrer en contact avec les pérest les familles _M_

dans cet espace informel

V Offrir du soutien ou référer vers les ressources disponibles

V Répondre aux besoins alimentairede base des personnes en situation de vulnérabilité

V Donner acces a une alimentation saine

V &AEOA AT TTAyO0A 110 OAOOGEAARAO ABAAAT I PACT AT Al

intervenants présents dans le parc

Participation
40 personnes parsemane /8 rencontres

Du ler juillet au 15 septembre 2021, Marc Ouellette a cuisiné et distribué 40 lunclsepeine
pendant 8 semaines au Parc de la Gare de Riviemige, en collaboration avec le comité
errance/itinérance de Rivier@ T O C A hen-sobet Glver pour nourrir (I€gumes offerts
gratuitement).

=r " 8]r«~| hik8rfjarj a h~{rfrz|j
13familles ont regu ce sarice
Municipalités desservies

Lac du Cerf, Mont SMichel, NotreDamedu-Laus, Nominingue,
RiviereRouge et MontLaurier et les environs)

24


https://freepngimg.com/png/15105-lunch-box-free-download-png
https://creativecommons.org/licenses/by-nc/3.0/

5. Participation de la Méreveilledansla =~
communautéet aupres de dlfferentes mstances

5.1 Représentations et concertations

5.1.1 Table de concertation

enpetite enfancelLalkleAnt oi ne

La Table de concertation en petite enfance a recu des fonds du CISSS des Laurentides pour
bi OOOOEOOA T A I 1TAEI EOGAOGCEIT 1T AATA AO DAOI AOGOOA
A8 A A O EJ022 a &t@miisa jour et certaines activités misesenfpd AAT O 1 8 AT T 7T A PO
été poursuivies ou actualisées pour continuer de répondre aux enjeux locaux soulevés par les
membres de la TCP& soutenir les familles durant cette période de pandémie qui est encore bien
présente.Les enjeux suivants sontonstates:
1 Les partenaires notent que plusieurs parents fréequentant leur organisme vivent une anxiété
croissante
1 Dans les milieux de la petite enfance, des retards et problemes du langage sont soulevés
f Les professionnels remarquent un plus haut pourcer@@ A3 AAOAT Oi EOI A AAO
rendezvous. Parmi les causes, il y a le COVID ou les symptdlagsnfants qui doivent
rester a la maisonle probléme de transport, etc.
1 Les éducagurs et lesintervenantsen petite enfance souhaitent étre mieux oulliées pour

soutenir les parents

z L oA N oAz oA

, AO PAOAT OO OEOAT O AAO OEOOAOET T O AEAEAEAEI AO AX
Notamment, trois projets concertés ont vu le joursoit un de ces projets a été actualisé par le

comité 6-12 ans et les &utres, par la Table deoncertation en petite enfance 2 projets en

stimulation du langage et un autre pour favoriser les pratiques parentales.

Pour concrétiser le projek Parents bienveillants, enfants présents, une demande de financement

a eté démsée dans le cadre de la mesure 2.8 la politique gouvernementale de prévention de la

santé 2022022 au CISSS des Laurentides, a la direction de la Santé publique. Le financement a été
accordé pour développer les atelierg Parler pour que les enfant®coutent x>NOE O3 AAOAOOAT
DAOAT 00 /AcéadsiduEdritoDede Rotre MR @bjectif viséest A dutiller les parents vers

une communication bienveillante auprés des enfants.
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La Table de concertation en petite enfance de la MRC d’Antoine-Labelle
invite les parents d'enfants O-5 aux ateliers

« Parler pour que les tout-petits écoutent »

Série de 7 rencontres de groupe pour développer des outils pour gérer les
pour que les émotions, susciter la coopération, résoudre les conflits, remplacer les
tOUt eti tS punitions, encourager l'autonomie et estime de soi de nos tout-petits.
P P

ecoutent

A partir du livre Parler pour que les tout-petits écoutent
de Joanna Faber et Julle King, des Editions du Phare

Endroit : La Méreveille

A Mont Laurier :

Début : mardi 5 octobre 2021

Heure: 9h30 a12h00 Halte garderie sur place
A Riviere Rouge

Aller voir sur youtube pourquoi participer Début :jeudi 7 octobre 2021

alxateliers Faber & Mazlish Heure : 9h30 & 12h00 Halte garderie sur place

Ititpsd youtu aeBps M e Bciunvel Pour information et/ou inscription
https://yc .be/MrMOWDyryzy
e e ML 819- 623-3009 , RR 819-275-7653 ou sans frais au 1-866-623-3009

K *B8AE DAOOEAEDiI AQ&edadiddcatdrdO A 0AOI AO BT OO0 NOA
*3AE AAT Oi 1 AO AT EI AOOEAAO &OATAET A AO !'1UO0GOTT 8 %l I
enrichissant avec des exemples réels. Le matériel fourni a été trés utile et tres pertinent.

Nous avons méme, a plusieurs mom®& Oh DBAOI i AA AA NGOO8I 1T OEOAEO AAT O 1
réaliser que chacun de notre c6té, nous ne sommes pas seules a vivre certaines situations. Je me sentais moins
OAOI A8 'O £EI AAO OAI AET AOh & Asduéjéfaidid ik rEaBon4W étafeht] /EE C
001 O AEATh €A 18A OAOOOOI 8

*3AE i CAI Ai AT O APPOEO AEA&EALI OA1 00 Ai T AAPOO NOA EGAE
fille. Comme par exemple, quand ma fille fait des crises, je nomme sonisénti O NO&6 Al 1 A OEOh Al
Al 1l DOEOAh AO O1 66 AA OOEOA A Ai OAi 1 OAA 1T A AOEOA AE
AgAi P11 A K EA OT EO NOA OO AO8 ¢8 0O0AT AOA 1T A OAIipO AA
veut trop paler et expliquer et ¢ca empire la situation. De la méme facon que je prends le temps de lui
Aopl ENOGAO 1 AO OAT OEi AT 6O i1 60 NOBGAI T A POEOOA AT i DOA
Je recommande cet atelier a tous ainsi que le livre. »

Myriam
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1 Au 31 mars 202830 rencontres ont été réaliséeg2 groupes au Centre de la Famille des
HautesLaurentides, 1 &a Méreveille de Riviere Rouge, 1.a Méreveille de MontLaurier et 1

au LaedesEcorces en collaboration avec le comité des loisirs)

Septrencontres ont eu lieu par groupede parentsmis en place

Le projet a permis de formeb animateurs

Pour outiller les parents et les animateurs, La Mereveille a ach& cahiers des
DAOOEAEDPAT OOh X ¢C O BrArkGouAdudiéshfants@ddltdnt» et X0 1 EOOA C
livres «Parler pour que les toupetits écoutent ».

= =4 -9

, A AAOA AA EET AOD OTEAO A i1 0i &RPITOOATAE IAMOO AGPO E
réalise A FET AT A£AFOEO O1 -lawd btBEvirduelierdent@ak fodmiazantla fin del O
1671 AET AT AAS

Atelier « Parents bienveillants, enfants présents

Nombre de parents rejoints 23
1T AOA AGAT £ZA1 OO OA 25

Comité decoordination (CoCo)

4 rencontres ont eu lielpour :

V Préparer et animer les rencontres des Grandes Tabjes

V Mettre en place les actions qui répondent aux enjeux communs soulevés par les
partenaires lors des Grandes Tables

V Embaucher une nouvelle coordonnatricg

V Organiser les services de répit aux familles fréquentant nos organismes qui vivent des
situations dlE/EEAET AO AO. AA 1681 BOEOGAIT AT O
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Comité répit avec le CISSS des Laurentides

, AO I AT AOAO 110 Ai AEAT As6O01T Aiii1 01 AAAT OA NOA I
AO Oi PEO OT EO AAAT OAi U '3 1+0&EAD Edpodk okiltod2épBE O *
atypiques.

La TCPE et deux organismes ont contribué a défrayer une partie des dépenses des parents (carte de
membre, transport et frais de répit)
Répit aux familles

Nombre de familles rejointes 5

.11 AOA ABAT £ZAT1 6O OA 9

VoiciAG AOOOAO AgAi b1l A0 AGAAOETIT O NOE 110 i Oi Oi Al
Distribution de paniers alimentaires

Nombre de familles rejointes 9

.11 AOA ABAT £ZA1 6O OA 18

Dépannage alimentaire et don de couches
Nombre de familles rejointes 5

Collaboration de La Méreveille avec la Table de concertation en petite
jlo]l ]| fj dabéli¢ ®~r | j
Réalisation de capsules Web Francois le Répaparateur (éveil a la lecture et stimulation du langage)
Participation des parents et enfants
Nombre de parents rgoints 2
.11 AOA ABAT £ZA1 0O OA 2
Animation de Marc Ouelletteavecla marionnette Francois le Répaparateur

$ATO0O 1A AAAOA ABAAOEOEOiI O ZAIEI EAI AO T OCAT EOi A
de la famille des Hautekaurentides et a La Méreveillainsi que le 8 octobre pour les parents des

POl COAT T AOG 3ATAO 16! OGATEO AO 3)00% j#)333 ,15(Q
3 rencontresz 65 a 70 familles

' YAYFGA2Y RQSOSAtT t fI fSONedeB t fF /2YYAaairzy
Groupes Pass®artout de peres et enfants

Objectif, &AOT OEOAO 1T A 1 AAOOOA A5061T AiTOA PAO 1TAO B
7 rencontresz 10 a 15 péres par rencontre

Total : 90 a 95 peres avec leurs enfants

GrandeTable

Plus de 20 partenaires ont participé, réflechi et échangé sur des enjeux communs. lls ont pris
connaissance des activités offertes dans les organismes en période de Gboid
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Quatre présentations ont eu lieu :
vV 2i 001 OAOO AA 1 6AT Npedide tQrsiton -8 ais) Bt @raj@EaNénk O A A
(20232024) par Audrey Gariépy, agente de développement régional pour le comité MSSS
MEQ
V. 00T COAiT A 3AIT A0 16! OATEO
V  Programme SIPPE
V  Campagne « At d'quoi de bon dans ton frigo?»

* COVIDL19: toutes les rercontres de la Table ont été tenues par Vidé@mnférence via Zoom.
Concertation régionale «Tout-petits Laurentides»
)y Il PI EAAOGET T AGOT Mrebcdrdedl 1T A Ai 11 COi A

Consultation publique dans le cadre de la Politique des ainés et de la famille

de la vile de Mont-Laurier qui a eu lieu le ler décembre membres du coco

ont participé au comité de pilotage qui a été mis en place. 5 membres ont participé a la consultation
AO T U 161 OCATEOAOQEIT 8

5.1.2 Mots dfenfants

Réalisations du ler avril 20 21 au 31 mars 202 2
, A DOT EAO -1 ORA @ 5190 iHAD DOOBIEIOADT BDOI A OO0EI
AO T AT CACA AEAU 1 AO Al £AT OiGabelleALe projed MOS A TA
veut offrir de la formation et du soutien a tous les intervenants en petite d’eh on

enfance du territoire, afin que ceuxi puissent a leur tour outiller les parents et

soutenir les enfants dans le domaine du développement langagier. Le projet

AOi AOA AAO 1 Ol OEPI EAAOADOOO AAPAAI A0 AA OAATTTAY
stimuler celuici auprés des enfants.

Lesobjectifs

1 Travailler en concertation avec les partenaires du miligu
1 Apporter un soutien a la Table de concertation en petite enfance et coordonner les
différents souscomités;
1 Maintenir des liens avec laommunauté: les différents partenaires, les municipalités et les
AEAIT ET OET NOA O Alabellefour utiliger dedinsiar@ds Edmke courroie de
transmission;
91 Développer les connaissances langagiéres des intervenagitéesoutils de stimulationdu
I AT CACAh AA 1671 OAET U 1 A 1 A&%8§00A AO U 161 AOE
1 Organiser des animations edesformations qui répondent aux besoinsles participantset
aux problématiques vécues par les enfants® ans, les parents desintervenants.
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Lesréalisations
Administration

T

= =4

= =

Participation de2 coordonnatricesau projetd, & OAT AET A &AOAAOOh BI 0O
décembre 202]let Helena Barbosa, pour la période de novembre 2021 a ce jGette

dernierea été engagée a raison de 8h/semaine (v@plus selon ses disponibilités)

Participation a lamise ajourddi AT A8 AAQET I

Participation a la édaction des comptes rendus dealTCPE et COCO, courriels, bilans

mensuels et reddition de comptes

Participation aux réunionsy, T Oi OT ET 1 O AO Al T EOi AA gAOOEITI
rencontres du comité decoordination (COCO) de la TCPB rencontres

Participation a la Table deoncertation en petite enfance de la MRC Antoideabellez 4

rencontres en vidéoconférence

Participation a la concertation régionale kout-petits Laurentides» - 4 rencontres

Participation a la conférence/atelieK ! DOT O BI 00 A5 O1T Adutenkfes DAT A
enfants, les jeunes et les familles les plus vulnérables »

Rédaction de deux demandes de financement

1.

Direction de la Santé publique dans le cadre de la mesure2lde la politique
gouvernementale de prévention de la santé 202022 (projet« Parents bienveillants, enfants
présentsz Parler pour que les enfants écoutem}

Ministére de la Famille dans leadre du programmede soutien financieraux initiatives
soutenantl & i &edeEtire,al & i A &tBUR@athdmatiques(projet «Parentsoutillés,
enfantssoutenusz Bdites a outils »)

Activités et appui aux bibliothéques

T

Collaboration avec la bibliotheque de MoHAtaurier pour la mise en place de prét de jeux des
«boites a outils»afin de £A 01T OEOAO 1 6 AAAT O AAO ZATEITAO U
occasions de jeux favorisant le dé&loppement du langage

Discussion pour assurdaprésence etl 8 AT ERB@IOEET OAOOAT AT O U OAEO
journée par semaine, pour permettre aux familles de venir jouer a la bibliotheque
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Ateliers « Boites a outils »

La demande de financement déposée au
ministere de la Famille par le biais de la
Table de concertation en petite enfancea
été acceptée.

Objectifs visés: Accompagner et outiller
les parents a partir des boites a outils qui
contiennent différents jeux favorisant

1 67 OAEIT al (B 11 AROGOR00OMN A
mathématiques. Les familiariser avec les
jeux et leur donner accés au matériel des

boites a outilsavec un soutien en atelier.

5 groupes / 14 rencontres ont eu lieudont

Cet automne

La Table de concertation en petite enfance de la
MRC d'Antoine-Labelle
invite les parents d'enfants 0-5 aux ateliers
'Parents outillés, enfants soutenus’

Série de 3 rencontres pour venir s'amuser et
découvrir des jeux amusants avec les tout-petits.
Une heure a vous familiarisez avec les jeux, suivi
d'une trentaine de minutes avec votre ou vos
enfants, de maniere a expérimenter un jeu. Des
intervenants seront présents pour répondre a
vos questions, On vous préte le jeu une semaine,
afin de poursuivre le plaisir de jouer avec vos
enfants. Halte garderie sur place.

Pour information, contacter Francine Faubert au
819-275-7653 ou sans frais au 1-866-623-3009
Sur tout le territoire de la MRC d'Antoine-Labelle :
La Méreveille Mont-Laurier / Riviére-Rouge, CPE La
Fourmiliére, Centre de la famille des Hautes-
Laurentides, Maison de la famille de Notre-Dame-
du-Laus, etc.

2 groupes au Centre de la Famille des

HautesLaurentides, 2 groupes a La Mereveille de Mebaurier et 1 groupe a La Méreveille de
RiviereRouge

Ateliers « Boites a outils »
Nombre de parents rejoints 13
i AOA A6 AT £ZAT1 OO OA 13
9 Tri et inventaire des jewet du matériel des boites a outils
9 Prétde 3 jeux au technicien en éducation spécialisée du centre de pédiatrie sociale en
AT 11 01 AOOi -Labélle datsiieEA ROA AGET OAOOAT OET 1T 06O
1 La date de fin du projet a été reportée au 14 septembre 2022

Les boites a outils ont donc été utilisées aupres d2 familles et 13 enfanisans compter la fratrie
qui a été touchée de prés ou din par cette activité lorsque les jeux ont été empruntés a la
maison, par exemple.

Prét desboites a outils

Nombre de familles rejointes 12
I i AOA A6 AT EAT OO OA 13
Croquelivres

Les livres ont da étre retirés temporairement a certairendroits a cause de la pandémie. Le
OUOOT I A ABADPDPOT OE Otvied devhit 6kd calud & Gorgartisé 6hQdR022 sile
contexte le permettait. Ceprojet serareconduit en 20222023.
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Stimulation du langage

1 La réalisation, le visionnement et la correction des capsules web Francois le Répaparateur
Un comité de communication a été mis en place afin de préparer le lancement des capsules
et de faire rayonner la Table. Le cinémaaurierA i Oi APDPOT AEi A/ZEk NOGE
ainsique la bibliotheque de Mont, AOOEAO j i AOAT U 1 8AT O0Oédd AO
presse va étre transmis aux médias de la région (CFLQ d@fdde laLiévre) et une
présentation sera faite aux partenaires, journalistes et autres invités (eacteurs/figurants
des capsules)

§ Formation en développement du langage Cette formationA OO AT AT OO0 Adi 1 Ay
une orthophoniste, les documents ont déja été déposés et seront révisés par le COCO

Participation au tournage des capsules Web Francois le Répaparateur
Focus group pour la révision des capsules
Nombre de parentsrejoints 4
i AOA AGAT £FAT OO OA 2

Page Facebookpublicité et promotion
, AO TAEAAOGEAO i OAEAT O AA | A JdEabithde Aeda condufidrlBsA A O A A
services de Concept C ont été retenus en 202tk page Facebook a ét@ise a jour et un plan de
communication et un calendrier ont été élaborés pour bien synchroniser les publications.
T ,A TEOA AT GOOOA A0 bl AdAAAMITAIAG GIAE AABOEITTT AA
71 Les publications Héles parents» donnant des trucs etlesinformations sur le
développement des enfants (langage et éducation) sordppréciéset contribuent a la
visibilité de la page;
1 Selon les statistiques, en date du 16 mars 2022)age compte 460 abonnésune
augmentation de 55 depuisvril 2021)ce quidémontre une augmentation de la portée de la
page Facebook
1 Une nouvelle série de publicatiamqui se nomme «Qui est a la Tabl@» a été mise en placa
la mi-mars 2022. Cette série met en lumiere les différents partenaires de la Table et de leurs
services

Abonnés 460 dont des familles

COVIDB19EnN ce qui concerne les ateliers du samedi ou la possibilité de les tenir en soirée, nous
avonsaffronté des enjeux, notamment en lien avec la période CoMigks parents se trouvant déja

la pandémie et le manque de soutien, ils souhaitaient justement profiter de leur samedi en famille

pour se changer les idées. De plus, pour nous, il était difficiletideiver des ressources pour ouvrir

la haltegarderie les samedigfin defavoriser leur participation. Un groupe en virtuel avait été
envisagémaisAO DOAT EAO AAT OAh EI U A PAO AGEIT O0i 080 A
mentionnées cidesaus).
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5.2 Les représentations et concertations

Association des halteggarderies communautaires du Québeg AHGCQ
v I OATEAO A671 AEAT CA OO0 1 A1wi AACT CEA AT AT 1 OAc¢
V Déjeunerconférence de Kim Richard sur le projet de haltature
V  Appel de projet Pendémie COVIEL9

Concertation régionale «Tout-petits Laurentides»
V Présentation du comité Paternité Laurentides 1 rencontre
V # Al DACT A Oi CETT AT A TPIZrenBodreOOEOE AO bBI AT Ad A

CDCHL
V Déjeunercauseriez Gestion RH et réalitégerritoriales de financement 22 juin 2021
V -1T AET EOAOCETT AAO AAOAOOO OO0 161 OAO AA 1 A OE

- 2# A !a@lie£3 ndvembre 2021
V Chronique du communautaire a la radio CFLO
V Mobilisation durantla Semaine nationah AA OEOEAEI EOi AA 1 8AAQET I

Centraide

Présentation surletheme ¥ T OAOOEO AO OBET OAOOEO AOOOAIT AT O bi
AT EA OA O O-etre Gobdctif iz E'Advé@nbre 2021

Centraide et Moisson Laurentides

Participation a la guignolée des médias2 décembre 2021

CISSS des Laurentides
00T COAT T A 3)o00%zB@ncankes AO 186! OAT EO
Projet de périnatalité sociale

Comité paternité Laurentidesz 3 rencontres (voir section 3, priorité 1)

Commission scolaire
Rencontre Zoom pour un projet jeunesse en lecture

Concertation régionale en itinérance des Laurentides
01T OOOAEO A I EOET i OAT AA AO AT EAO@ AAT O 1-50 Oi GE
novembre 2021
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FQOFQ
MFA: Lancement du programme de soutien financier aux activités de hakgarderies
communautaires- 30 mars 20221 rencontre
V Réponses aux questionnements sur le lancement du programme de soutien financier aux
haltesgarderies communautaireg 1 rencontre
V Mesures COVIEL9Z 2 rencontres
V Rencontre nationale 2022 9, 10 et 11 novembre 2021

ROCL
V Conférence «Réfléchir et agir en temps de crise avec Eric Pineauit 10 novembre 2021
V Lancement et diffusion de la bande annonceMortex pandémique» et visionnement a
1671 NOEPA AA 1T A -1 OAOGAEIT A
V Participation a la rencontre sur les travaux en cours au PSC&février 2022
Ville de Mont-Laurier

Participation a la Politique des ainés et de la famille et adasultation publique le 1er déembre
2021

5.3 Implication  de La Mereveille dans dl autres

regroupements

- -AT AOA A0 AT 1 OAEKI7redconkesi ET EOOOAOQET 1
- Comité des ressources humaings2 rencontres

s N oA o~ -G TN

- OAOOEAEDAQRB juih208L 1 6! ' !

INPE

s N oA 2 o~z
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Réseau des Centiede ressources périnatales du Québec
- Rencontres provinciales et AGA3 rencontres
- Café de la solidarité entre D@rencontres
- %ODPAAAO 111 DI OO 1 A0 AEOAAOEI] 1708 rerkdiids
- Ententes de collaboration avec les CIS33 rencontres
- Appel de projeten périnatalité sociale
- $iDITEATATO AA 186! OEO AA CcOi OOAOOA

- Rencontres des coordonnatt AA O A &A eeraenttes Oi O
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4aAAT A AA AT TAAOOAOETT Al Oi AQadelei Al EIi AT OAEOA A

- -AT AOA AO Ai 1 OAERredconkel | ET EOOOAODET 1

- AGAZ17juin 2021

- Déjeuner annuelBilan annuel des jardins solidaires et de Cultiyeur nourrir Z 6
octobre 2021z 2 personnes

- GrandeTablez 3rencontres

- Rencontresde réflexion pour soutenir lesbesoinsdesfamillesen sécurité alimentaire

Table de La Rouge 2 rencontres

54 Devel oppement doydepartenariatt é s

avec dJautres organi smes

i *j|®j hj 8§khr F@bellej «~fr]zj hi
%l OAT OA AT OOA , A -1 OAOGAEI T A AO Rolige# 03 #! i

2.Table de concertation en petite

jl ol ] fj HHabéli¢ ®~r | j
Animation de Marc Ouellette avec la arionnette «
Francois le Répaparateusz 3 rencontres.

3. Zone. { 8§z ~r hLabelle®~r
T 00i PAOAOEI T AA 1686AI
A6AAET ET OA AA AEOAA
1 Test psychométrique
T 0oOAl EAAQGET T AARAO T EE
1 Accompagnement du nouveau personnel
sur le programme desubvention salariale

1 Projet des boites de Noél (Vole point 5z Noél
pour les familles a la page 38)

4. O]l ezj hj f~]fja®]®r~|] j| «kf -2r1®k
Labelle

4.1 Participation a lacampagne« Astu d'quoi de bon dans ton frigo?» et présentation a
18i NOEDPA
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4.2 Ateliers de jardinage sur différents themes pour se familiariser avec le jardinage. Activités
pour les parents et leurs enfants & ans.

Objectifs :

1 Permettre aux parents de se ressourcer et de jouer avec leurs enfants
1 Développer le golt de jardiner

1 Intégrer des notions de base en jardinage

Participants Identification Rencontres
Familles inscrite® Meéres7 Mont-Laurier7
Femmes enceinted
Péeres2
Enfants16
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5. Noél pour les familles

Zone-Emploi - Projet de bénévolat avec les jeunes de la :
Polyvalente Stdosephd, A@D1 T OAOET T- A O K (e
cuisinier o
Des boites de Noél contenant des tourtieres, des patés aug _\ ;
poulet, du ragolt, deslégumeset desmarinades ont été
préparéspour 8 familles-24 enfants. Merci aux aide
cuisiniers de la Polyvalente et a Zot#amploi !

6. LaMagiede Noéll 2 ~xj ® hi
donateur anonyme

Seizeenfants ont fait un dessin au Pere Noél et chaque
enfant a recu un cadeau de Noél. De plus, Maman Noél
(Linda Fex pour les grands) a offert un petit vidéo & chaqu¢
enfant avec une chansowans laquelleson nom et une
qualité de lui étaént nommés. Merci ace généreux
donateur !

7. Collecte et distribution de jouets EcolePolyvalente SaintJoseph

Bravoaux éleves de la classe de Cégestellarpin et a Charlotte

Leclerc qui ont travaillé fort pour mettre de la magie dans la vie de

plusieurs enfants. lls ont tenu une collecte de jouets usagés, les ont
réparés, nettoyés, triés et emballés. Super projet inspirant et

B imprégné de belles valeursCes cadeaux de Noél ont fait |a joie des

DAOAT OO0 AO AAO Al £ZAT1 608 41 OOA

de leur belle initiative.

8A8k?] ®r ~| Mkée&Bafique®k e -
Nationale, Sireté du Québec et les CPE L
Fourmiliére et les Vers ahoux

A Monbt-Laurier

Les 20 et 21 octobre 202eux cliniques de vérification de | Opération « Sécurité d'abord »

OET CA Oontéd Arfedisées afin de sensibiliser les dans deux CPE

EA I’ E ‘I ‘I A O 0 A a @ @ E ‘I‘D E @@@ T ‘IA % A I T be;e?vgcﬁ;,zl; g&:zeadaoﬁzggeam?:::wlé: r;2PE la Foulmiliaévrzcelt. les Vers & Choux, a organislg T
, ., une clinique de vérification des siéges dauto e‘t conscientisé Ia ?opulatmn de la région a la sécurité

de la sécurité des enfants Rl U Seqsts (o Ve kor o S o 0 e b i |

noter que la Méreveille offre le service de vérification des siéges d'auto gratuitement et en tout
temps. Sur la photo prise au CPE les Vers & Choux (de gauche 2 droite): Catherine Lambert et Adel
Jaaouane (Banque Nationale) Mylene L'heureux (CPE les Vers a Choux) Guylaine Guy (La Méreveille),
Francis Pilote (Sareté du Québec), Anita Ducharme, Andréanne Proulx et Laurie Filiatrault (Banque
Nationale). (Photo gracieuseté ~Andréanne Proulx)
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5.5 La Mereveille est membre

La Méreveilleest impliquée a différents paliers, local, régional et provincial. Elle adhere aux
organisations et regroupements avec qui elle crée des ponts et des collaborations. Ces réseaux de
DAOOAT AEOAOG ATTTATO 1T A Bl OOEAE Inindriautd)de padtager6tAl EOI
de développer davantage son expertise en périnatali&t en petite enfance.
1 Association des halteggarderies communautaires du Québec (AHGCQ)
1 Corporation de développement communautaire des Hautésurentides (CDCHL)
 MouvementpouO 1 6AOOTTTIEA AATO 1T A 1 AGAOTEOT AO
MAMAN) z Fondé par des femmes ayant participé aux projets pilotes des maisons de
naissance
Regroupement Naissances Respectées
Regroupement des organismes communautaires des Laurentid&CL)
Réseau des centres de ressources périnatales du Québec (RCRP)
Fédérationquébécoise des organismes communautaires Famille (FQOCF)
Fédération des associations de familles monoparentales et recomposées du Québec
(FAFMRQ)
Ligue La Leche
Regroupement paur la Valorisation de la Paternité
#Al OOA AGAoPHLaEDOET T AA -110
Mouvement Allaitement Québec (MAQ)
Moisson Laurentides
Réseau des Maisons Oxygene

= =4 -8 4 -4

1
1
1
1
1
1

5.6 La Mereveille réepond a des sondages

FQOCE Offre de perfectionnement professionnel

00 EAO AA OAAEAOAEA OO0 1 A0 AEAT EAEOO AAO AOAIE
ecouter pour que les enfants parlent>: Besoins des organismes en animation et formations

Moisson Laurentides: Bilan Faim

Table de concertation en sécurité alimentaire31 T AACA OO0 O
[

161 QATEOAOETT
AT OA1l 1 DPAT AT O AA 1 8A00 I T EA Al AT OA

EOA DPAO OA
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5.7 La Mereveille appuie des demandes et signe des

pétitions
Appuis
Mouvement allaitement du Québec BT OO 1T A AOi AOET T Ao2O1T bDOI COAIT A
gratuitsdeAT T OO1 OAT OAO AT 1 AAOAOGEI 1T PDPAO 16AT OOAI EOA
allaitement.
-AEOTT AA Oi PEO EAOILpbhuniadontinuidé desGénices/aé répit atypigue O A
offert aux familles.
Cercle des fermiéres de Veabarrette :D OT EAO A8 AAEAOO A i AAEE#eAO U 7
vétements pour prématurés etpour desOADEO Ad6i OAEI AO AA EAO®

Pétition
Groupe MAMAN #Pour le retour des doulas et defpersonnes significatives aux accouchements

https://www.change.org/p/monsieuchristiandubé-le-retour-desdoulaset-des2e-personnes
significativedors-desaccouchemenfiu-québec

6. Activités etservices

6.1 LLinformation la | a cli

La période périnatale esOT A D1 OET A A daAsdalvik deB Ot Odarerits etesfamilles. A
La Mereveille une équipe est la pour accueillir les parents, répondre a leurs questions et les
rassurer:

Appels téléphoniques Visites au bureau
Au total, 6500 gppels téléphoniques ont été 2520visites aubureau en 202-202 (excluant
recus ou donnés en 20202. les personnes qui viennent aux activités de

groupe). Ces chiffres sont comptabilisés a

1 8AAAOGAEI h 1T AEO EI AOGO b
informations soient manquantes.
« A T A OAT O AT AT T EEAT AR AQdudétedsupe®@A 1 6i N
«Je me sens bien accueillie et les personnes sont toujours de bonne humeur pour me regevoir.
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKTxBKKkUEUEBJtDTzsX02qxBJxjuM-hSSgtggoJ0zRxlmWw/viewform?pli=1&pli=1&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKTxBKKkUEUEBJtDTzsX02qxBJxjuM-hSSgtggoJ0zRxlmWw/viewform?pli=1&pli=1&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKTxBKKkUEUEBJtDTzsX02qxBJxjuM-hSSgtggoJ0zRxlmWw/viewform?pli=1&pli=1&usp=mail_form_link
https://www.change.org/p/monsieur-christian-dubé-le-retour-des-doulas-et-des-2e-personnes-significatives-lors-des-accouchement-au-québec
https://www.change.org/p/monsieur-christian-dubé-le-retour-des-doulas-et-des-2e-personnes-significatives-lors-des-accouchement-au-québec

6.2 Durant| a grossesse

Comité sage -femme des Hautes - Laurentides

—eetllll) ©
En avril 2021, & La Méreveille, le comité segd | | Ah & Oi i AA AET N [ Al AOAO
AT OAEOIT AO Ai OEO AAO AEAI T AO AA 11 OOA OAOOEOI E

des sagefemmes. Ces cing personnegsont questionnées sur leurs souhaits de grossesse et de
naissance et sur ce qui était le plus important pour elles. Elles en sont venues a ce constilibus
O1T 01T TO0 AOGIEO T A Pl OOEAEI E{inmes dadsded MautdsAukdntided, A CT i A

|
AAO AA T8A0O0 PAO OiENds Brddbidnté fedrshaktiond eers (es dbjecAfEsuiaid 1 A

f  Promouvoir les servicessag&AT | A A0 1 A0 AOOOAO T POEIT O ABA.
sur le territoire;

1 Faire connaitre la professionelsagefemme ;

T - AOOOA AT bl AAA AA duridsOrdits ded fendmedAperitlantt gtobsds€efel 1
a la naissance

1 Se mettre a jour sur les avancées du dossier sdgmme au Québeet en particulier en
région.

Les activités du comité

[
~ o s o oA . ~ A~ . < “ L L . .
v , A AT T EOi A OAT O 1 OAIT &%&5 LE COMITE sace-FEmme BT T 7 A
Atd dictribnd 7 DES HAUTES-LAURENTIDES
V Un sondage a ete dlstArlbue aux p,ar_ents et futurs o S el el
parents afin de connaitre leurs désirs et leurs La Mereveille

be‘so‘linz ?(3)0 personnes ont r,ép,or]du ’’’’’ DTN[R ( ALS[R[

V %l 1 O AOOOE AOOEOO
générale annuelle

V Un texte décrivant bien les besoins des femmes
dans les Hauted aurentides a été composeé et
publié dans le journal du Groupklamanzine

V Parlasuite,undinefAAOOAOEA O0B8AO0
décembre 2021 et une vingtaine de personnes y
ont participé

DAT Al

Des représentantes duisroupe Maman ont présenté leur g
mission et répondu aux questions sur les droits durant i i riﬁffgséhgfiﬁi
grossesse et la naissance. Des échanges ont eu lieu et -

des témoignages de naissance ont été partagés. Ce fut Prix de présence
une belle réussitegpour une premiere!

Beau travail! Merci a Christine Poupart, Myriam Vézina, Alison 8tyr Nadeau, Jessica Viau et
Michele Turpin, membres de ce comité.
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En périodeprénataleO

e R i e , 6 AAAT T PACT AT OA 1T £#£0A AAO OAT A’
i 6%;}?%/&*\;'/&} o'AA, AT ARET ORO AOG AO@ AOOOOO PAOATI O
. i eéchanger suie processus de la grossesst se préparer a la

8 E | dbdved 6IA sahs@tre . X
jugée. Aprés les rencontres, je me naissancede leur enfant. Elle assure une présence

sentais plus en confiance et mieux. QA OOOOAT OA AO Adraht@iravalktala 1 SEED
préparée a la naissance. » naissance pour les parents qui le souhaitent.

Rencontres prénatales individuelles
et personnalisées

) © G

Les parents peuvengchanger librementA OA A 1 6 A A Adurilalyddgésdeididniissance

Douze choix dethemes sont offerts aux parents selon leurs intéréts:

T 2AT AT 1 OOA ABE]I 001 AOAOD & i LF guatrieme trimestre de la grossesse

T SAOATEO PAOAT & A8OT 11 d%"éﬂ'\ér%aﬁ)ﬁ' pfemicres semaines)
préparer son congé parental et son T Le sommell etles pleurs
environnement 1 Les soins du bébé

1 Les étapes de la grossesse et le T Le dévelgppement du bee
Ai ORAT T PPAI AT O A AECHHH Laviede famile les enjeux de la

{1 La grossesse la nutrition, les coparentalité ou de la monoparentalité
inconforts, les exercices préparatoires

T ,A PEUOEITTCEA AA 18AA
hormones et les outils pour aider a
soulager la douleur

1 , 8 EEDE O Ad naissande eids A 1
interventions médicales possiblesse
préparer a vivre une expérience
positive et satisfaisante

T ,86A11 AEOCAI AT O
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Suivihypno-naissance

Pour accompagner les parentafin que la future
" ' maman donne naissance dans le calme et la sérénité.
processus de La_ grossesse et '.e S r,es'o'rat'c Anq rencontressont offertes durant la grossesse avec
NOA expéerimdnté ont diminué mon ) R
O000AOO8 -i1 AiilEi g lesdeuxpartenaires pour apprendre a diminuer le
stress par la détente et la pensée positivaelurant les
rencontres,I A OE OOAI| E Qdvélexdtion etfedpEniséesnBuddiles sont intégrées. Cette
démarche a un impacpositif pour diminuer la douleur, les peurs et permet de se détendre lats
la naissance

« OAA 1 8AAAT I PACT Al

40 parents ont recu des servicedurant la période prénatale dont 10 avec tarification
Covid19: 3 de ces parents ont préféré recevoir leur suivi par téléphonet par vidéoconférence

Yoga prénatal et exercices

Les séances de yoga permettent a la femme enceinte de bouger dans des mouvements adaptés a
son corpset de développer des techniques de respiration apaisantes quifavorise O 1 6 T UCT T A
le sommeil et la détente pendant 8 AAAT OAEAT AT 08 , A UI CA AOGO O1T A A
AEAT U T A CcOl OOAOOA DPOEONOBSEIAQ@GI T 6 ENORI EAOCKHT Db
1 6A0OPOEO8 , A AAOT E1T OA OAT ATT OOA AOGO Awgi A ODPi AE
physiologique

Mont-Laurier Riviere-Rouge
Femmes eneintes 16 Femmes enceinte®
Conjoints5

5groupesz 27rencontres
1groupe afait la séancepar vidéoconférenceet 2 groupes ont été annulés
a cause des mesures sanitaires en place
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Accompagnement a | a naissance
——enlllD) ©

Covid19:Duranti A AAOT ET OA AT 1Ti Ah EI T8U A DPAO AO ABAA.

, 8 AAAT | bdates subidavec les parents durant la grossesse

La Mereveille fait aussi la promotion des services sagenme de la Maison de Naissance du Boisé

AA "1 AET OEIT A DPi 60 ET &£ Oi A0 1 A0 £EAI | Jagefednde. | A DI

6.3 Apres la naissance

Relevailles a domicile

Dans les semaines qui suivent la naissance et pendant la période périnatale (O mois a 1 an) et parfois
plus longtemps, lesassistantes périnatales accompagnent les parents par les servicesedevailles
AO 1 A0 O1 OOGEATT AT O AAT Oleuk AdoGveabne et hanik. A AAADOAOQEI

Les rencontressont offertes a domicile par bloc de 38h30 1 a 3 fois par semaine

Voici quelques activités offertes durant les services

1 31 OOEAT AAT O 1 BtilinQréphst OA .\ s BAEG 01 OEAAL
aldemenagere) OAOOEAAG AA OAI
Soutien en allaitement FET A1l AT AT O EAEOD A
Répitd O861 AAOPAT O AAO AOGO a mieux rassurer mon dant. »
Cuisines individuellest familialeset petits pots
Soins du bébé / Massage bébé/ Stimulation du
développement
1 Reéponses a leurgjuestions

= =4 -4 -4

70famillesont recu des services de relevies dont 10avec tarification

120suivis téléphoniques ou par vidéoconférence ont eu lieu poswutenir les parents
Dans la période ou nous étions en attente de masque<5l

18 familles dont16péres ont recu des servicedurant la période périnatale
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«Quandon m'a proposé d'avoir acces au service de La Mereveille, je n'ai pas seulement découvert un
organisme d'aide, j'ai surtout trouvé une amie. La Méreveille a été d'un grand secours autant physique que
psychologique dans ma vie.

Voir les yeux briller de wn gargon en voyant arriver Martine, mon assistante périnatale, ¢a me faisait chaud

AO AGOO n OAOITEO NOA EA pi OOAEO Aii POAO 000 NOAI NGO
beaucoup a faire le vide d'émotions et le plein d'énergie $ 8acs pour m'aider dans mon rangement de

i AEOT T h PTI OO EiI OAO AOGAA 111 cAOel 1T OATTT O1I1T YCA iIA
J'utilise encore ces trucs qu'elle m'a appris.

Quand j'ai eu accés a ma garderie, j'ai pu laisser maegpéaane autre famille. Cela a fait beaucoup de peine,
mais j'en garde un magnifique souvenir, j'étais contente de savoir qu'elle irait soutenir une autre femme dans
le besoin comme moi. Elle a été incroyable! Une vraie Marry Poppins! Un gros merci aevirtirerci a
I'organisme! Bonne continuité dans ce beau projet !

Marilyne
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Services en allaitement
) © G

Des services personnalisés et adaptés a tous les projets d'allaitement sont offpdur informer les

meéressur le processus de l'allaitement et offrir du soutien a toute la famille diésdébut dela

grossesse ou a tout moment aprés la naissance. Une équipe de travailleuses et de marraines
ABAT 1T AEOGAT AT O AiTi1 011 A0 NOAI auwabineht®u IOfanlie End@AT O E
plus besoin.

Soutien téléphonique24h sur 24 par une équipe qualifiée:
Appelstéléphoniques / messageri@s
Suivistéléphoniques / messageri@8

Total des appelset messages regus et envoyés3

Rencontresindividuelles en présentiel ou parvidéoconférence:
Suivis a domicil&
Suivs au bureau8
Total des suivisll

2AT AT 1T OOAO AB8AI 1 AEOAT AT O Al c¢oOIi N
Ces rencontres sont pur les futures meres, les familles et leurs bébés ot
Ces rencontreont lieu le ®jeudi de chaque mois a Monrtaurier et le
2¢ mercredi de chaque mois a RiviefRouge.

Mont-Laurier et RiviereRouge
Familles inscrite®2
Méres 12
Femmes enceinted0
Total de rencontres13
COVIBL9: Annulation2 rencontresa Mont-Laurier et3a RiviereRouge
, AO OAT AT 1 OOAO AGAIT T AEOCAI AT O PAOI AOOAT O AA OAII
démarreroudeDT OOOOEOOA 1 6A1 1 AEOGAT AT O AT P11 6O AA 1 AOO
quotidien. Les échanges diversifiés entre familles fotaute la différence pour les méres qui
allaitent ou qui désirent allaiterDe plus, les rencontres
1 Préparentles parentsU O8 AAADPOAO U 1 A OEA AA T A AEAITEITA
T Informent OO0 1 A DEUOET I | Q& A fadoA dedurtndnier cartaids dttatliesdD A O
1 Normalisenti AG Oi Al EOi 6h AT TEAOOO AO Ai ZEO AA 1 6A
M Brisenti 6 EOCT 1 Al AT O AOOAT O 1T A Pi OET AA DI 001 AGAIT A
1 Favorisentle lien parentenfant
o« }‘)Ai I AEOAOAEO OiI OOA T A OGEA A , A0 i1 AO
E opA discuter avec elles et elles ont répondu a toutes mes questions.



=] «

{l1228]r]j«
de La Méreveille

Les marraines d'allaitement sont des
meres qui ontsurmonté lesdéfis de
I'allaitement et qui souhaitent aider
d'autres familles a réaliser leurs
objectifs. Grace a de I'écoute sans
jugement etade l'information a jour,
elles accompagnent les familles de la
grossesse jusqu'au sevrage ou
répondent a des questions
ponctuelles lorsque le parent en a le
plus besoin. Disponibles sur appel a
T86EI BT OOA NOAI i1
marraines sont une ressource de
soutien indispensable pour bien des
familles.

1 9 marraines ont donné plus de
70heures de soutien en
allaitement

1 4 nouvelles marraines
AGAT 1T AEOGAIT AT O
AOoa X 1 AOOAET A
expérimentées pour former
une équipe riche en
expériences diversifiées

1 2 marraines ont participé au
colloque de La Ligue La Leche

T © i AOOAET AO A6b
suivi la Formatn nationale en

Les marraines d'allaitement
de La Méreveille
centre de ressources périnatales

o\
)

Secteur Mont-Laurier

£
']
fi
N
)

Mont-Laurier

Jessica Viau

Coordonnatrice du volet des
marraines de La Méreveille
Mont-Laurier 819-623-3009
Riviére-Rouge 819-275-7653

Marie-Pier Lajoie
Texto / Messenger
819-616-9559

Karine Legault
Texto / Messenger
819-951-1077

Christine Poupart
Texto
514-831-0360

Jessy Desjardins
Téléphone / Messenger
819-585-2611

Lise-Andrée Tousignant

Vous souhaitez un accompagnement &
I'allaitement ? Dés votre grossesse ou &
tout moment aprés la naissance, faites

Téléphone / Texto / Messenger

450-602-6021

Secteur Riviére-Rouge

une demande de jumelage avec une
marraine pour obtenir du soutien, de

information et des conseils
personnalisés !

Carolann Lauzon Bourdeau

Maggy Bouchard
Téléphone / Texto

Texto / Messenger
514-250-4733

)

23

(v

819-341-1559

allaitement duministérede la

Santé et des Services Sociaux du Québec

51TA DI ACGA&EI ofi A AAT OOAI A DPOEOiIi A PAOI A0 AOQD

DAOOAGCAO AA

1 6ET & Oi AGET T h

son expérience, répondra le mieux aux besoins de la famille

T OAOOEAEDAOEITI

U

1A 3AIAET A
virtuel 2021 en collaboration avec Mouvement Allaitement Québec sur le tleesProtéger
1 8 Al 1 A BN® fedpdnkabilité partagée

AA Bh A Darrdink qui, 8&

T AEAT A AA

i A
PR O
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6.4 Activités avec tarification O Centre de

ressources périnatales

. Le centre de ressources périnatales La Méreve#st un organisme
communautaire sans but lucratif ayant développé depuis 1998 un volet en
."" %C%Pg economiesociale.ll est membre du Réseau des centres de ressources périnatales
du Québec (RCRPQ) qui regroupe plus de 22 CRP situés dans 15 régions du Québec.
, 61 pdtérminesa28AT 11 A AA@bPI 1 EOAOEIT T 8

La particularitédu CRRLa Méreveille est de couvrir un grand territoitd A - 2 # AlddelleOT ET A
regroupe 17 municipalitédDonc pour réalisersa mission et rejoindre les familles, les assistantes
périnatalesi 8 AAAT | PACT AT GAl 6UA A M |1 Pdeghnisdaidéiacent au

domicile des parents qui en font la demande
pour les suivis de grossesse, les demandes
A8 AAAT I PACT AT AT O AO

Au fil du temps, les services et activités ont
évoluéet se sont diversifiésaau rythme des
familles. lls sont offerts durant la grossesse
et apres la naissance et sont adaptés aux
besoins des parents et futurs parents qui = -
désirent étre accompagnés durant cette = m——

période de leur vie, qui pour certamD A OO AAT AT AAO E)i 00 ABAAADPOAOQEIT I

Présentation de nos services

- Rallye des médecins en juillet 2028 médecins sont venus prendre connaissance des
activités de La Méreveille

- Comité paternité Laurentides

- Organismes communautaires, CPE du milieu, Zdfraploi, EmploiQuébec

- Centre de formation professionnelle et Centreollégial

- Groupes de papa®assePartout

- Ville de MontLaurier, etc.

Rencontres avec différents intervenants
- Travailleurs de rue, équipe du CISSS des Laurentides,
- Comitéitinérance de RiviereRouge, éducatrices spécialisées, travailleuses sociales,
infirmiéeres, etc.
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Voici les services et activités réalisés avec tarificationameccontribution volontaire durant la
période du ler avril 2021 au 31 mars 2022

l

= =4 -4

= =

= =4 -4 48 -8 9

En mars 2021, le Réseau des centres de ressources périnatales du Québec a regu un
financement du MSSS pour que chaque CRP du Québec offre des blocs de relevailles aux
familles qui, normalement auraient recu ces services avec tarification. Ce projet pilote a été
poil1i1T¢ci EOONOBADO Y 1T AE TPT:E AO PATWAT O AAOC
familles ont recu 36 blocs de relevailles sans tarificatio©e projet pilote a démontré au
MSSS les besoins universels des parents en période postnatale

10 familles services en prénatal avec tarification

11 familleg services en prénatal sansrification

10 femmes enceintegencontres individuelles en allaitement durant la grossesse avec
tarification

10famillesont regu des relevailles avec tarification

32 familleset 6 peresont recu des relevailles1350 heures

10 futurs parents ont ewdes suivis durant la grossess&40 heures

Au total : 43 familles ont bénéficié decesservices enveloppe spécifique de La Méreveille

16 femmes enceintes conjoints yoga prénatalz 5 groupesg 27 rencontres

13 familles a la formation urgeneeébé

17 familles a la formation massage bébé

890 participations a la haltegarderie

g famillesU 1 6 AOAI E A ©ontéudtion violdntaitel OOA C A

4 famillesz 4 rencontres au yoga apres la naissance

Voir section ¥ page22: Priorité4 - Développer leCentre de ressources périnatalesglet
économie socialg: promotion, inscriptions et boutique en ligne

Volet économie sociale

12%
|

0
11 /0_\

\—77%

m Subvention = Revenus usagers = Autres sources
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6.5 Activités de groupe

Activités familiale s

——lll) © Gl
Activités Identification Rencontres
Visite a la caserne des pompiers/dinétéres 3/ Enfants 3 1 groupe a Rivierkouge
Marche poussette Meres 4/ Enfants 5 1 rencontre a Rivierkouge
Marche poussette Méres 15/ Pere 1/ Enfants 152 rencontres a MoniLaurier
Sortie au parc Méres 6/ Pere 1/ Enfants 8 2 rencontres a MoniLaurier
Activité a la piscine Méres 17/ Peres 6/ Enfants 236 rencontres a MontLaurier

Fa——— N\

B \‘f\
{":‘; y Qg}%

.|
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Atelier sur le portage
——ellll) © Gl

Cet atelier s'adresse aux femmes enceintes et leurs conjoints ainsi qu'aux parents ayantunb
ébé. Ces ateliers sont offerts en groupe ou sur rendepus individuels, 8 | AEAAOEAL AOO

T FAAEI EOAO 1 86A@bi OEAT AA AO bPi OOACA n

1 Connaitre les bienfaits

1 Apprendre les différents nouages de baséventral, a la hancheaudos, etc.) ;

1 Caomnaitre ses besoinselon les différents modélesle porte-bébés.

Participants Identification Rencontres individuelles

Familles inscrite$ Méres7 Mont-Laurier3
Femmeenceintel Rencontre de groupe
Conjoints2 RiviereRougel

F“.‘J }‘

A i 1 .
] -
s R
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Classe - famille
——aellll) © Gl

Cette série de 8 ateliers parentsnfants 35 ans permet aux parents de se ressourcer avec leurs
enfants en jouant, en bricolant, en participant & des sortiestc. Les atelierportent sur différents
themestels que les animaux, les transports, les aliments, etc.

Participants Identification RencontresMont-Laurier
Familles inscrites Méres3 1groupe/7rencontres
Participations26 Enfants4
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Cuisines durant la grossesse et apres la naissance
——ellll) © Gl

Les objectifs:

Cuisinerdesrepascomplets etnutritifs ;

Développerde saines habitudes alimentags a bon prix;
Planifier des achats avantageud | 6 &5 EirBufaired
Expérimenter denouvelles recettes;

Augmenter les compétences en alimentation
Echangersur ke développement des enfants et la vie
familiale.

= =4 4 8 -8 9

Cuisine durant la grossesse
Participants Identification Rencontres
Familles inscrite® Femmes enceinteg Mont-Laurier4

Cuisineapres la naissance
Lesfamilles serencontrent 1 a 2 fois par mois sur une période de 3 a 5 mois.

Participants Identification Rencontres
Famillesinscrites11 Méres8 Mont-Laurier11
Femmesenceintes3

Peres2
Cuisine durant la grossesse et Cuisineindividuelle

apres la naissance (aues secteurs)

Participants Participants

Familles inscrite0 Familles inscrite®2

Identification Identification

Meéres8 Meres18

Femmes enceinted2 Femmes enceinte®

Péres?2 Peres4

Rencontres Rencontresa domicile ou a La Méreveille
RiviereRouge6 Mont-Laurier41

Mont-Laurierl RiviereRouge19

Total : 78rencontres
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Des repas ont été cuisinés sur plae@ec des ingrédients locaugt ont éte livrés a domicile 84
livraisons a domicile. Egalement, nous avons orienté et accompagr®famillesvers les services de
La Manne du Jour.

Membre de Moisson Laurentides La Méreveillebénéficie de denrées alimentaires pour les cuisines
collectives: 39 commandes117 boitesecues /75 heures allouées a la réception et a la préparation
des aliments

Cuisine petits pots

Série dequatre rencontresqui permettent de partager des informationsOOO 1 6 ET OOT ACRIOET T A,
faire des purées maison, saines et appétissantes poes hébés.

Participants Identification Rencontres
Familles inscrite0 Méres 14 Mont-Laurier6 groupes / 8 rencontres
Perel RiviereRouge2 groupes / 6 rencontres

Meresenceintes6

«*8AE AEIii 1 A AOAEAEAOO AO 1 A AEOA
lesAT T OAETI © AGET OOT ACAOETT AAO O11 EAAO AO
Déjeuners et rencontres parents - bébés
——lll) © Gl
Les déjeuners ont lieu deux fois par mois sur des sujets que les parents ontdemandéd OT | | AvBd h 1 &
le retour dusoleiletdAO 11T OOOENOAOh 1T A OAOI OO AO OOAOAEI h T A 14

ABAOCOT DI OO0 Ai AiTiITAATPEATBOMA O0TA ARG CAAIcAAT OO0 PI OO OEAO®N
chez ks bébésetc.

Participants Identification Rencontres

Familles inscrite$2 Méres52 Mont-Laurier22

Participations201 Femmes enceintes RiviereRouge20
Péres4

Covid 19Annulationz 10 rencontres

«Merci a toutes les animatrices des déjeuners, on se sent bien avecwous.

« 8AEI A Of OOEO AA AEAU (1 E AO OATAIIT

A6 HBOOOOAT O Adi AEAT ¢AO AOGAA ABGAOO

«Les déjeuners sont trop bons!
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Développement du langage O -5 ans

Atelier au trot sur les lettres, au galop sur les mots

I OAT EAO Adi OAEI AO 111 AA AA 1 A lesha@@sqdts aAspLed A
familles découvrent la magie des mots par le biais de différentes activités telles que chansons,
histoires, bricolages et plus encork

Participants Identification Rencontre
Familles inscrite8 Meres3 Mont-Laurier: 1
Enfants3

B

Ateliers « Boites a outils tenus a La Méreveille en collaboration avec La Table de
concertation en petite enfance

Ces rencontres permettent aux parents de se familiariser avec les stades de développement du
langage et proposent des jeux poufiavoriser lelangage

Participants Identification Rencontres
Familles inscriteg} Méres4 Mont-Laurier: 3
Enfants4 RiviereRouge: 3

Covid19et absentéisme : @encontres ont été annulées
en janvier 2022 par manque de participants
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Les plLtits explorateurs cu

Cette année, es ateliers ont été réalisés avec les enfants de la
halte-garderie et aux jardins de Cultiver pour nourritA O D 8 ¢
Agbl T OAOCAOOO AOI ET AEOAO 1T brd
dégusté sur place. De plus, les enfantmt participé a des

s~ A £ s oA Z

AAOEOEDOTI O i1 OOEAAO AO AA AOE/

Massage bebé
——llll) © Gl

Le massage est un moment privilégi€, tendre et aimant entre le parent et son bébé ou la découverte
des basesdlu massagedu développement dubébé sont apprises.

Participants Identification Rencontres
Familles inscrited7 Méres17 Mont-Laurier2 groupes\ 6 rencontres
RiviereRouge?2 groupes\ 5rencontres

Urgence bébé

Atelier de 2 %2 heures portant sur les premiers soins a donner aux bébéz (0

ans) et aux jeunes enfants X AT O0qQ AT OAyappledddesCAT AA S8
techniques de réanimation cardi@espiratoire (RCR), la détection des signes de
difficultés respiratoires,les différents soins a donner en cas de brilure et

sz L oA N oA 2w oAz

bl OOEABOO AOOOAO OEOOAOEIT O ABOOCAT AAS

Nombre de familles Identification Rencontres virtuelles en ZOOM
Mont-Laurier10 Meres 10 Total 3
RiviereRouge3 Femmes enceinte8

Peres4

COVIBL9: Annulationz 2 rencontres
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YL a personne de parfait
——lll) © Gl

Cette année, ous avons offert individuellement les ateliers a 3 familles's des rencontres de
relevailles a domicile. Les thémes abordés ont été

V La santé physique et le développement
V La sécurité et les comportements de leurs enfanfs
vV ,6A7T OOAEAA AO 1T A O1 OOGEAT 1 OOOAI AEAU 1 A0 PAC
V La parentalité positive
Participants Identification Rencontres
Familles inscrites8 Meres3 9 rencontres

Pérel
COVIB19z Annulation 1 groupe

Yoga apres la naissance
——ellllD) © Gl

Leyoga postnatal mamaretAi Ai PAOI AO U 1 A A EO AA DPOAT AOA A«
bébé dans une ambiance de détente et de plaisir. Ce sont des exercices de fdespuplesse,

Adéndurance etde détente qui permettront a la nouvelle maman de rééduquer son corpie

réadapter sa posture a la nouvelle réalitéle diminuer son stress efA @igmenter son énergie tout
enrespectant la condition physique de chacune.

Participants Identification Rencontres
Familles inscrited Méres4 1 groupe/ 4 rencontres
16 présences

6.6 Halte - garderie communautaire et repit pendant

les activités de groupe

Halte - garderie

——ellll) © Gl
A la haltegarderie « Les petitesnerveileszh 1 A0 AT £ZAT 0O Ai 11 FEAEAT O AS
programme éducatif « Je grandisenhat@ AOAAOEA ¢ AA | 6da@eiésAEAOET T A

communautaires du Québec. Les familles des 17 municipalités de la MRC ont acces a ces services a
Mont-Laurier & a RiviereRouge.
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86 familles (L47enfants) a la haltegarderie des deux secteurg 113@articipations
38familles ont participé a des activitéssbenfants) z 160participations
Total : 124familles ont regu des serviceg 1290participations

Z AL

4 A0 Ad A ALekpIB el&©dntke décembre 2021 et fin mars 2022
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6.7 Autres services

Programme d] aide financi e
pour | | achat de lagablesc hes
——ellll) © Gl

Voici la liste @s villesparticipantes couvrant la période du levril 202au 31 mars 2@ Mont-
Laurier, RiviereRouge, NotreDamedu-Laus, FermeNeuve, SaintAimédu-Lacdesles, Kiamika Lac
Saguay, LaMacazaet Lac SairtPaul.

10familles ont recu un remboursement pour un total dé80 $.
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